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招
考

第
二
次 新進人員新進人員【第一銀行】 名316 以

上

甄選類別 
(職等) 

學歷及資格條件 甄選方式 需才地區 
錄取 
名額 

一般行員

A 

(五職等) 

1.學歷：專科(含)以上學校畢業，且已取得畢業(學

位)證書。 

2.具備汽車或普通重型機車駕照。 

1.第一階段：筆試 

(1)共同科目(30%)：英文 

※選擇題 

(2)專業科目(70%)： 

含會計學、貨幣銀行學、票據

法、銀行法及洗錢防制相關法

令。 

※選擇題 

2.第二階段：口試 

台北地區 30 名 

宜蘭地區 1 名 

新竹地區 5 名 

苗栗地區 2 名 

大甲、清水地區 2 名 

埔里地區 1 名 

北彰化地區 3 名 

雲林地區 1 名 

北港、朴子地區 1 名 

嘉義地區 1 名 

北台南地區 4 名 

台南地區 3 名 

高雄地區 2 名 

旗山地區 1 名 

林園、東港地區 2 名 

恆春地區 2 名 

花蓮地區 1 名 

台東地區 1 名 

澎湖地區 1 名 

 

(1-5)

一、 報名期間：:111 年 10 月 7 日(星期五)10：00 至 10 月 19 日(星期三)17：00 一律採線上

報名作業，逾期恕不受理。 
二、(1)筆試日期： 111 年 11 月 5 日(六)設置台北、台中、高雄考區 (2)口試日期：111 年 12 月 11 日(日) 
三、報考資格：不限年齡，男女皆可報考。※面試加分條件：請參閱簡章 !  

四、甄試類別、錄取名額、資格條件、薪資標準、需才地區：◎招考名額：316 名以上 



(2-5)

一般行員

B 

(六職等) 

1.學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取得

學位(畢業)證書。 

2.英語程度通過下列任一語言測驗標準：TOEIC 

650、TOFEL ITP 490、iBT 50、IELTS 5、FLPT 190、

全民英檢中級以上 

【筆試測驗甄選】 
1.第一階段：筆試 

(1)共同科目(30%)：英文 
※選擇題 

(2)專業科目(70%)：含會計學、貨幣

銀行學、票據法、銀行法及洗

錢防制相關法令。 
※選擇題 

2.第二階段：口試 

【金融基測(FIT)甄選】 
1.第一階段：書面審查 
(1)具備「一般行員 B」學歷及資格

條件者。 
(2)金融人員基礎學科測驗(FIT)，指

定考科等級同時符合下列標準
者： 

A.考科 I 達 BB(含)以上； 
B.考科 II 達 BB(含)以上。 

2.第二階段：口試 

※筆試測驗 

台北地區 

20 名 

※金融基測 

台北地區 

一般行員

C 

(六職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取

得學位(畢業)證書。 

2. 工作經驗：具備公民營銀行(不含農漁會、信用

合作社及郵政)工作經驗 2 年以上。 

3. 證照：同時具備(1)、(2) 

(1) 「信託業業務員資格合格證明書」或「信託

業業務人員信託業務專業測驗信託法規乙

科」合格證明書 

(2) 「銀行內部控制與內部稽核測驗」合格證明

書 

1. 第一階段：筆試 

(1)共同科目(30%)：英文 

※選擇題 

(2)專業科目(70%)：含會計學、貨幣

銀行學、票據法、銀行法及洗

錢防制相關法令。 
※選擇題 

2. 第二階段：口試 

台北地區 40 名 

 

雙語行員 

(日語組) 

(六職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取

得學位(畢業)證書。 

2. 日語程度通過下列任一語言測驗標準：日文檢

測(JLPT)1 級或新制 1 級。 

1.第一階段：筆試 
(1)共同科目(30%)：英文 

※選擇題 
(2)專業科目(70%)：含會計學、貨幣

銀行學、票據法、銀行法及洗
錢防制相關法令。 
※選擇題 

2.第二階段：口試 

※含日語口說測驗 

台北地區 10 名 

台南地區 2 名 

 



(3-5)

雙語行員 

(英語組) 

(六職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取

得學位(畢業)證書。 

2. 英語程度通過下列任一語言測驗標準：TOEIC 

800、TOFEL ITP 570、iBT 75、IELTS 6、FLPT 220、

全民英檢中高級以上。 

【筆試測驗甄選】 

1. 第一階段：筆試 
(1) 共同科目(30%)：英文 

※選擇題 
(2) 專業科目(70%)：含會計學、貨

幣銀行學、票據法、銀行法及
洗錢防制相關法令。 
※選擇題 

2. 第二階段：口試 
※含英語口說測驗 

【金融基測(FIT)甄選】 

1.第一階段：書面審查 

(1)具備「雙語行員(英語組)」學歷

及資格條件者。 

(2)金融人員基礎學科測驗(FIT)，指

定考科等級同時符合下列標準

者： 

A.考科 I 達 BB(含)以上； 

B.考科 II 達 BB(含)以上。 

2.第二階段：口試 

  ※含英語口說測驗 

※筆試測驗 

台北地區 
30 名 

※金融基測 

台北地區 

※筆試測驗 

桃園地區 
4 名 

※金融基測 

桃園地區 

※筆試測驗 

新竹地區 
5 名 

※金融基測 

新竹地區 

※筆試測驗 

北台南地區 
2 名 

※金融基測 

北台南地區 

※筆試測驗 

高雄地區 
2 名 

※金融基測 

高雄地區 

※筆試測驗 

北高雄地區 
3 名 

※金融基測 

北高雄地區 

雙語行員 

(德語組) 

(六職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取

得學位(畢業)證書。 

2. 德語程度通過下列語言測驗標準：  Goethe 

Zertifikat 德語檢定 B2、TestDaF 第三級(TDN 

3)(含)以上。 

1. 第一階段：筆試 
(1)共同科目(30%)：英文 

※選擇題 
(2)專業科目(70%)：含會計學、貨幣

銀行學、票據法、銀行法及洗
錢防制相關法令。 
※選擇題 

2. 第二階段：口試 
※含德語口說測驗 

台北地區 2 名 

徵授信經

驗行員 

(七職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，並已取

得學位(畢業)證書。 

2. 工作經驗：具備公民營銀行(不含農漁會、信用

合作社及郵政)企金徵授信業務相關工作經驗 3

年以上。 

3. 證照：同時具備(1)、(2) 

(1)「信託業業務員資格合格證明書」或「信託業

業務人員信託業務專業測驗信託法規乙科

合格證明書」。 

(2)「銀行內部控制與內部稽核測驗」合格證明

書。 

1. 第一階段：筆試 

專業科目(100%) 

(1) 徵授信實務及相關法規 

(2) 洗錢防制相關法令 

※選擇題+非選擇題 

 

2. 第二階段：口試 

台北地區 30 名 

桃園地區 2 名 

新竹地區 2 名 

北高雄地區 2 名 

 



(4-5)

專案理
財 
人員 

(七職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校畢業，且已取

得學位(畢業)證書。 

2. 工作經驗： 

(1) 自 107 年 1 月 1 日起擔任銀行理財專員 2 年(含)以

上，並提出近 3 年內滿 1 年期間之業績排名、實際

業績統計報表或扣繳憑單等足資證明理財業務能

力之文件。 

(2) 具金融商品行銷經驗之櫃檯人員相關年資不予採

認。 

3. 證照：同時具備(1)~(6) 

(1) 金融市場常識與職業道德測驗。 

(2) 人身保險業務員資格測驗。 

(3) 投資型保險商品業務員資格測驗。 

(4) 「信託業業務員資格合格證明書」或「信託業業

務人員信託業務專業測驗信託法規乙科」合格證

明書。 

(5) 「證券商高級業務員資格測驗」、「投信投顧業務

員資格測驗」、「投信投顧相關法規(含自律規範)乙

科測驗」或「證券投資分析人員資格測驗」。 

(6) 「衍生性商品銷售人員資格測驗」或「結構型商

品銷售人員資格測驗」。 

1.書面審查 
2.口試 

台北地區 27 名 

桃園地區 5 名 

新竹地區 3 名 

苗栗地區 2 名 

台中地區 2 名 

南彰化地區 1 名 

雲林地區 3 名 

嘉義地區 1 名 

北台南地區 2 名 

台南地區 4 名 

北高雄地區 1 名 

程式開發 

人員 

(七職等) 

1. 學歷：國內、外大學(含)以上學校資訊、理工相關科

系畢業，並已取得學位(畢業)證書。 

2. 工作經驗：具備二年以上系統開發工作經驗，且至少

須符合下列任一項條件： 

(1) COBOL 程式開發經驗。 

(2) JAVA 程式開發經驗。 

(3) 電子銀行、行動 APP、FinTech 系統開發設計經

驗。 

(4) Microservice、RESTful API 設計經驗。 

(5) 熟悉 RPA 開發工具並具備 RPA、web-base 或 Win 

Form 系統開發經驗。 

(6) 熟悉 SQL /JAVA /.Net /C#/C++/JavaScript 

/HTML5/jQuery/Hibernate 

(7) 具 備 Spring Boot /SpringMVC /Angular/Docker 

/Jenkins/iOSAPP /AndroidAPP /Cordova APP 等開發

經驗。 

◎可配合職務需要於假日或夜間來行處理業務需求。 

1.第一階段：筆試 

(1) 共同科目(20%)：英文 

※選擇題 

(2)專業科目一(20%)：邏輯推理 

※選擇題+非選擇題 

(3)專業科目二(60%)： 

A. 程 式 設 計 (.NET 、

JAVA+SQL 程式語言為

主)(出題比例占 50%) 

B. 系統分析 

C. 資料結構及資料庫應用 

※選擇題+非選擇題 
2.第二階段：口試 

台北地區 30 名 

 



(5-5)

電話行銷 

人員 

(六職等) 

1. 學歷：國、內外大學(含)以上學校畢業，並已取

得學位(畢業)證書。 

2. 工作經驗：具備公民營銀行電話行銷(outbound)1

年以上經驗。◎通國、台語。 

1. 第一階段：筆試 
(1) 專業科目一：(40%) 

邏輯推理、金融常識 
※選擇題+非選擇題 

(2) 專業科目二：(60%) 
聽力數學 
※選擇題 

2. 第二階段：口試 

台北地區 10 名 

客服人員 

(六職等) 

1. 學歷：專科(含)以上學校畢業，並已取得學位(畢

業)證書。 

◎通國、台語。 

◎可配合 24 小時及假日輪班。 

◎諳英文或日文尤佳。 

1. 第一階段：筆試 
(1) 專業科目一：(40%) 

邏輯推理、金融常識 
※選擇題+非選擇題 

(2) 專業科目二：(60%) 
聽力數學 
※選擇題 

2. 第二階段：口試 

台北地區 5 名 

 
※本甄試相關資訊；仍以簡章公告為準!


