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名19新進人員 以
上

★
★
★

【 】金融聯徵

111年
10月24日

發
布

111年
11月19日

招
考

報名期間：111 年 10 月 21 日(星期五)10：00 至 11 月 2 日(星期三)17：00。一律採線上報名

作業，逾期恕不受理。 

二、(1)筆試日期：111 年 11 月 19 日(星期六) (2)口試日期：111 年 12 月 18 日(星期日) 
※僅設臺北考區  

三、報考資格：不限年齡，男女皆可報考。※面試加分條件：請參閱簡章 !  

四、甄試類別、錄取名額、資格條件、薪資標準、需才地區： 

◎招考名額：19 名以上(正取 5 名，備取 14 名) 

甄試類別 報考資格條件(均須取得) 測驗科目 
正取 

(備取) 
工作內容簡述 

資訊 

安全人員 

1.學歷資格條件 

【須具備下列條件之一】 

(1)國、內外大學資訊相關系所畢業，且已取得學

士(含)以上學位證書。 

(2)國、內外大學非資訊相關系所畢業，已取得學

士(含)以上學位證書，並具資訊領域相關工作

3 年(含)以上經驗。 

科目一：計算機概論(30%) 

科目二：資訊安全概論

(40%) 

科目三：網路概論 (30%) 

(題型為選擇題+非選擇題) 

2 名 

(4 名) 

1.資訊安全防護措施規劃、執

行與設備管理維運。 

2.SIEM(安全資訊事件管理)平

台管理維運。 

3.資安攻擊事件紀錄監看、判

讀與整合分析。 

4.資訊安全技術之分析與研

究。 

5.資訊安全作業、程序與管理

制度之規劃、執行。 

6.對主機類及Windows類之應

用系統進行各種測試，包括

功能測試、負載測試、及壓

力測試、資料庫存取驗證等。 

7.使用自動化測試工具對各類

應用系統進行測試及驗證。 
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金融 

業務人員 

1.學歷資格條件： 

教育部認可之大學法、商、管理及社會科學等

學院或相關系所畢業，且已取得學士(含)以上

學位證書。 

2.語言程度通過下列任一語言測驗標準 (註) 

(1)多益(TOEIC)達 550 分(含)以上 

(2)全民英檢(GEPT)中級(含)以上聽讀通過 

(3)劍橋大學國際商務英語能力測驗(BULATS) 

ALTE Level 2(含)以上；劍橋領思職場(實用)

英語檢測 CEFR Level B1 以上 

(4)托福(IBT)達 57 分(含)以上或托福(CBT)達

137 分(含)以上 

(5)日文檢定（JLPT）達 N2 級(含)以上 

科目一：經濟學(35%) 

科目二：金融相關法規(個

人資料保護法與銀

行法) (35%) 

科目三：公文與寫作能力

(30%) 

(題型為非選擇題) 

1 名 

(4 名) 
業務、企劃與專案管理 

機房 

操作人員 

1.學歷資格條件 

【須具備下列條件之一】 

(1)國、內外大學資訊相關系所畢業，且已取得學

士(含)以上學位證書。 

(2)國、內外大學非資訊相關系所畢業，已取得學

士(含)以上學位證書，並具資訊領域相關工作

3 年(含)以上經驗。 

科目一：邏輯推理與計算機

概論(80%)(題型為

選擇題+非選擇題) 

科目二：英文(20%)(題型為

選擇題) 

2 名 

(6 名) 

1.主機、網路及應用系統等維

運事務。 

2.電腦機房維運相關作業處

理。 

3.須配合系統運作需求，24小

時輪值三班。 

※本甄試相關資訊；仍以簡章公告為準! 


